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Datum Onderwerp

01-04-2008 Schriftelijke vragen

Ons kenmerk

349417

Uw brief van

09-03-2008

Uw kanmerk

Bljlage Geachte heer Tas,

Op 9 maart 2008 hesit u schriftelijke vragen ingediend met betrekking tot de
langdurigheidstoeslag. Bij deze beantwoorden wij uw vragen als volgt:

1. Is het college bekend dat, ondanks de motie Heerts en de reactie
van het ministerie van SZW, in Delft meer dan 10 personen hun
langdurigheidstoeslag hebben verloren als gevolg van verhoging van
hun uitkering?

Ja, het college is ervan op de hoogte dat er mensen zijn die ten
gevolge van de verhoging van hun uitkering hun recht op de
langdurigheidstoeslag hebben verloren.

Op dit moment worden de afwijzingen langdurigheidstoeslag binnen
deze doelgroep geregistreerd. Zodat de gegevens beschikbaar zijn
voor gebruik bij een eventuele herstelactie.

2. Bent u met de fractie van GroenLinks eens dat dit een onwenselijke
situatie is en dat er alles aan gedaan moet worden om het verlies
van de langdurigheistoeslag bij deze doelgroep zo snel mogelijk te
ondervangen?

Ja, wij zijn het eens met de fractie van Groenl.inks dat dit een
onwenselijke sifuatie is. Echter, het college is niet van mening dat
het compenseren van dit verlies een gemeentelijke taak is.

Oorzaak van het verlies van de langdurigheidstoeslag ligt in het feit
dat het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid bij het
verhogen van de uitkeringen geen rekening heeft gehouden met de
armoedeval.

Daarom is bij deze brief een brief aan het Ministerie als bijlage
toegevoegd. In deze brief wordt het ministerie gewezen op deze
onwenselijke situatie en gevraagd om met een oplossing te komen.



Datum Indien het antwoord nee is, waarom niet?
01-04-2008
N.v.t.

3. Indien het antwoord ja is, wanneer en welke maatregelen gaat het
college ondernemen?

Zie antwoord vraag 2.

Hoogachtend,
het college van burgemeester en wethouders van Delft,
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Graag vragen wij uw aandacht voor het volgende. Op 1 juli 2007 zijn de
uitkeringen van volledig arbeidsongeschikte werknemers verhoogd met 5%
van het minimumloon. Ongewenst effect van deze verhoging is het verlies
van de langdurigheidstoeslag veor een aantal personen met een

arbeidsongeschiktheidsuitkering.

In uw brief van 4 juli geeft u aan dat gemeenten dit ongewenste effect
kunnen compenseren door gebruik te maken van ofwel categoriale bijstand
voor chronisch zieken en gehandicapten of door bijzondere bijstand te

versirekken.

Hierbij willen wij u er graag op attenderen dat de regeling categoriale
hijstand voor chronische zieken en gehandicapten bedoeld is voor het
compenseren van kosten wegens een chronische aandoening of handicap
en niet voor het compenseren van het verlies van een toeslag. De
gemeente Delft heeft geen regeling chronisch zieken en gehandicapten. De
gemeente Delft is van mening dat het onnodig is om deze regeling, een
regeling bedoeld voor een grote doelgroep, aan te wenden voor de relatief

kleine groep Delftenaren met een Wajong-uitkering.

Ook bijzondere bijstand is niet bedoeld voor het verlies van een toeslag,
maar voor bijzondere situaties en voor concreet gemaakte kosten.

De gemeente Delit stelt er prijs op dat het ministerie een andere oplossing
zoekt voor deze situatie. Ons inziens moet een oplossing gezocht worden
binnen de arbeidsongeschiktheidsuitkering uitkering zelf bijvoorbeeld door

het verder verhogen van deze uitkering.

Mevrouw 5.C.C.M. Bolten , wethouder Arbeidsmarkt, Inkomen en

Emancipatie wil hierover graag met u in gesprek.

Hoogachtend,
het college van burgemeester en wethouders Delft,
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