
BIJLAGE A:   ORGANOGRAM GEMEENTE DELFT 

BESTUURLIJKE ORGANISATIE GEMEENTERAAD Gehuisvest in Het Nieuwe Kantoor

GRIFFIE Elders gehuisvest

COLLEGE B&W

AMBTELIJKE ORGANISATIE GEMEENTESECRETARIS ONDERNEMINGSRAAD

GEMEENTESECRETARIS PUBLIEKSZAKEN WIJK- EN STADSZAKEN MIDDELEN PROGRAMMA'S EN PROJECTEN
Centrale Staf Publiekszaken Wijk- en stadszaken Middelen Programma's en projecten

- Treasury en riskmanagement - Directie en ondersteuning - Directie en ondersteuning - Directie en ondersteuning - Management en ondersteuning
- Bestuurlijke processturing - Procesondersteuning
- Strategie en control - Instituut Sociale Raadslieden Ingenieursbureau Communicatie

- Beheerplannen - Management Assistant
Delft Interim Management Bouw& Milieutoezicht - Bouwprocesmanagement - Projecten

- Delft interim management - Bouw & woningtoezicht - Planvoorbereiding - Adviseurs
- Officemanager - Milieutoezicht - Mediabureau

- Monumentenzorg en Bouwkwaliteit Leefbaarheid bedrijfsvoering
Gemeentemusea - Programma Jeugd en brede school Informatiebeheer

- Collecties Inwonerszaken - Wonen, zorg en welzijn - Informatiebeheer man. Ondersteuning
- Presentaties - Belastingen - Programma Integriteit en Act. - Team DIV
- Facilitaire zaken Belastingen BVO - Programma Veiligheid Team Div aiv
- Administratie BEL Team Ondernemingen - Beleid en ondersteuning Team Div riv
- Musea BEL Team Particulieren Ondersteuning/bedrijfsbureau - Team GEO

- Burgerzaken Leefbaarheid/WOW - Team O&S
Regionaal Historisch Centrum I.o. Burgerzaken Leefbaarheid/RMC

- Archeologie - Publieksbalie - Onderwijs FIA
- Gemeentearchief - Servicecentrum Bedrijven - Managementondersteuning

Stadsbeheer - AO en IC
Toezicht openbare ruimte ? - Bureau managementondersteuning - Administratie

- Toezicht openbare ruimte Bureau Managementondersteuning Applicatiebeheer
- Handhaving en toezicht Magazijn Basisadministratie

Handhaving - Civiel Crediteurenadministratie
Stadstoezicht Civiel TBB Debiteurenadministratie
Stadstoezichthouders Civiel Teamleiders Grootboek

- Vergunningen/ontheffingen Civile Uitvoerend - Advies & Infovoorziening
Civiel leerlingstraatmaker Informatievoorziening

Vak, centrum voor kunsten - Groen Adviseurs
- Verkoop Groen TBB - Inkoopmanagement
- Bedrijfsvoering Groen Teamleiders

Administratie Groen Werkmeesters Huisv. En Inform. Technologie
Beheer Groen uitvoerend - Team Adviseurs
Receptie - Sportbedrijf - Afdeling ICT

- Muziek Sportbedtrijf Staf Team Techniek
Muziek SB Zwembad Kerkpolder Team gegevens
Muziek Vocaal SB Binnensporten Team informatiestromen
Muziek Instrumentaal SB Speeltuinen - Afdeling Servicedesk
Beiaardiers/Organisten Sportbedrijf Team Servicedesk ICT

- Dans - Technische dienst Team Servicedesk Huisvesting
- Ateliers Technische dienst Staf Team Services
- Kunsteducatie Scholen Technische dienst Uitvoerend - Afdeling Bedrijfsbureau
- Theater Team Projecten
- Literatuur Stedelijke Ontwikkeling Team Bedrijfsvoering

- Milieu
Werk, inkomen en Zorg - Mobiliteit Juridische Zaken

- Activering en inburgering - Ruimtelijke ordening - Adviespraktijk
Activering en inburgering - Cultuur, kennis en economie - Rechtbeschermingsbedrijf

- Budgetwinkel - Vastgoed
- Invordering & Bijz. Onderzoek Bedrijfsbureau Personeel & Organisatie
- Sociale dienstverlening Makelaardij - Management Assistant

Sociale dienstverlening Plan- en Vastgoedecon. - PSA's/Adm. Ondersteuning
- Uitkeringsadm. En archivering Technisch beheer P&O PSA Gemeente
- Toeleiding & Monitoring - Arbo
- Voorziening gehandicapten Wijkzaken en projecten - Specialisten
- Beleid en projecten - Projecten - Bedr. Maatschappelijk werk

- Projectondersteuning - P-adviseurs
- Wijkzaken - Vorming en opleiding

- STAP
- Beleid



BIJLAGE B:   OPPERVLAKTESTAAT

Kantoorruimte 10.500 m2 NO
- Kantoorunits (excl. decentrale voorzieningen) 21 x 500,0 = 10.500,0

(waaronder 373 m2 voor College van B&W) 10.500,0

Decentrale voorzieningen 3.066 m2 NO
Servicecorners

- Pantry/garderobe 21 x 20,0 = 420,0
- Printerruimte 21 x 6,0 = 126,0
- Kopieerruimte/opslag kantoorartikelen 21 x 12,0 = 252,0
- Wachtruimte bezoekers 21 x 10,0 = 210,0

1.008,0

Vergadervoorzieningen
- Vergaderruimte (4 personen) 42 x 8,0 = 336,0
- Vergaderruimte (12 personen) 21 x 24,0 = 504,0

840,0

Archieven
- Dynamisch/semi-statisch archief 21 x 20,0 = 420,0

420,0

Rookruimten
- Rookruimte 21 x 4,0 = 84,0

84,0

Sanitaire ruimten
- Toiletten dames/heren 42 x 12,0 = 504,0
- Toiletten miva 21 x 6,0 = 126,0

630,0

Opslag
- Werkkast 21 x 2,0 = 42,0
- Afvalopslag 21 x 2,0 = 42,0

84,0

Centrale voorzieningen 4.216 m2 NO
Centrale hal

- Incl. publieksbalies, BVG en spreekkamers 1 x 1.795,0 = 1.795,0
(backoffice publieksbalies is onderdeel kantoorruimten)

1.795,0

Multifunctionele ruimten en fractiekamers
- Multifunctionele ruimte en fractiekamers 1 x 300,0 = 300,0

300,0

Vergaderruimten
- Vergaderruimte (24 personen) 2 x 50,0 = 100,0

100,0

Restauratieve voorzieningen
- Restaurant (incl. keuken, magazijn e.d.) 1 x 420,0 = 420,0

420,0

Leslokalen
- Leslokaal ICT (20 personen) 1 x 60,0 = 60,0
- Leslokaal Theorie (30 personen) 1 x 60,0 = 60,0

120,0

ICT-ruimten
- ICT opslagruimte hardware 1 x 125,0 = 125,0
- ICT montageruimte 1 x 25,0 = 25,0
- ICT serverruimte netwerk Gemeente 1 x 150,0 = 150,0
- ICT serverruimte netwerk derden 1 x 75,0 = 75,0
- ICT bedieningsruimte(netwerkbeheer) 1 x 35,0 = 35,0
- ICT centrale verdeelruimte 1 x 75,0 = 75,0
- ICT kabelruimte/gebouwgebonden techniek 7 x 8,0 = 56,0

541,0



Centraal archief/opslag
- (Semi)statisch archief 1 x 200,0 = 200,0
- Opslagruimte H&IT 1 x 125,0 = 125,0
- Opslagruimte afvalinzameling 1 x 20,0 = 20,0
- Lockers personeel 1 x 45,0 = 45,0

390,0

EHBO-ruimte
- EHBO-ruimte 1 x 20,0 = 20,0

20,0

Overige voorzieningen
- Kinderopvang 1 x 230,0 = 230,0
- Fitnessruimte 1 x 300,0 = 300,0

530,0

Groei (10%) 1.635 m2 NO
- Groei/derden conform PvE d.d. oktober 2002 (10%) 1.635,0

1.635,0

Functioneel nuttige oppervlakte 100% 19.417        
Indelingsverlies 4% 777             
Horizontaal verkeer 19% 3.689          
Glaslijncorrectie 2% 388             
Niet-statische bouwdelen 3% 583             
Verhuurbare vloeroppervlakte 128% 24.854        

Installaties 9% 1.748          
Verticaal verkeer 9% 1.748          
Statische bouwdelen 8% 1.553          
Lage ruimten 0% -             
Bruto vloeroppervlakte 154% 29.902        



BIJLAGE C:   RELATIEDIAGRAM

- Archief/opslag in de nabijheid van de goederenlift
- ICT-ruimten centraal situeren in het gebouw
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BIJLAGE D: DUURZAAM BOUWEN CONCEPTEN  
 
1. Concept 1: Het energie-efficiënte gebouw 
Bij een energie-efficiënt ontworpen gebouw heeft het milieuaspect “energie” extra aandacht gekregen, overigens zonder 
dat de andere milieuthema’s verwaarloosd zijn. Het is in het bijzonder te doen om minder verbruik van fossiele 
brandstoffen: olie, gas en kolen (de laatste voor elektriciteitscentrales). Doel is beperking van de ongewenste uitstoot van 
gassen - vooral CO2 - en uitstel van uitputting van eindige energievoorraden.  
Energiebesparing begint overigens (vooral bij grootschalige projecten) bij voorkeur niet bij het gebouwontwerp maar al bij 
de keuze van de energielevering aan de locatie (gas, elektra en eventueel warmte). Gebruikelijk is bijvoorbeeld dat 
stroom in elders gelegen grote energiecentrales wordt opgewekt en wordt aangevoerd via distributienetwerken. Maar 
voor een groep van gebouwen of zelfs een enkel gebouw is het meestal duurzamer en in veel gevallen ook nog 
voordeliger om elektriciteit, warmte en koude ter plekke te produceren met een lokale voorziening (warmte- en 
koudeopslag, warmtekrachtinstallatie, warmtepomp).  

 
Het energie-efficiënte gebouw is dus zodanig ontworpen dat het -bij een verstandig gebruik- slechts weinig gas en 
elektriciteit vraagt. Daarvoor bestaat een in de praktijk goed werkbaar gebleken strategie, namelijk de driestappen 
aanpak:  
- beperk de vraag naar energie, 
- gebruik duurzame energiebronnen en 
- gebruik energie-efficiënte systemen. 
 
1.1 Uitgangspunten voor het ontwerp 
In de maatregelen die worden genoemd in het pakket duurzaam bouwen worden zaken bepaald als Energie Prestatie 
Coëfficiënt (EPC), R-waarden (warmteweerstand) van gevels, vloeren en daken, toepassing van warmtepompen, Hoog 
Rendement-ketels, warmtekrachtkoppelingen (wkk’s), lage temperatuur verwarming, hoge temperatuur koeling 
enzovoorts. Voor de ontwerper moeten achterliggende gedachten worden verklaard en wensen en eisen helder worden 
geformuleerd, hetgeen in de hieronder staande punten gebeurt. In de verdere uitwerking zullen de gestelde eisen nader 
worden gespecificeerd.  
 
1.2 EPC-eis 
Voor het nieuw te bouwen kantoor voor de gemeentelijke organisatie wordt uitgegaan van een EPC-eis die 20% lager is 
dan de eis in het Bouwbesluit ten tijde van de indiening van het plan voor de aanvraag van de bouwvergunning. 
Uitgaande van toekomstige normering wordt als algemeen geldend uitgangspunt bij ontwerp en calculatie voor het nieuw 
te bouwen kantoor voor de gemeentelijke organisatie een EPC-eis van 1 vastgesteld. Hierbij is de vereiste aanscherping 
van 20% nog niet meegerekend.  
 
Benadrukt wordt dat indien conform het bouwbesluit een keuze kan worden gemaakt uit functies voor verblijfsgebieden 
binnen het gebouw, de functie die de hoogste eisen stelt prevaleert. Ook dient de bij die functie behorende EPC-eis te 
worden gecorrigeerd met een zelfde factor als hierboven is gebeurd voor de kantoorfunctie zijnde –20% en de 
aanscherping met 20%. 
 
Voor de R- en U-waarden (de warmteweerstand en de omgekeerd evenredige warmteweerstand) heeft het boven 
omschrevene eveneens consequenties. Om te voorkomen dat deze bovenmatig worden (uitstijgend boven de 
economisch verantwoorde en technische mogelijkheden), worden de volgende grenswaarden vastgesteld: 
   
Warmteweerstand  Berekening R of U waarde Rekenwaarde 
begane grond vloer R= 3,5 / 1,2 * 1,5 + 20% = 5,25 ≤ 5 

gesloten geveldelen R= 3,5 / 1,2 * 1,5 + 20% = 5,25 ≤ 5 

daken R= 4,0 / 1,2 * 1,5 + 20% = 6 ≤ 6 

beglazing U= 1,2 / 1,5 * 1,2 -  20% = 0,77 ≤ 1,1 
 

1.3 Energie & water 
“20 % lokaal duurzaam opwekken” 
Als uitgangspunt wordt door de gemeente Delft vastgesteld dat minimaal 20 % van de door het gebouw gebruikte energie 
lokaal uit duurzame hernieuwbare bronnen moet worden opgewekt. Voor de duurzame opwekking van elektriciteit 
middels hernieuwbare bronnen zijn op lokaal niveau twee mogelijkheden: een photo-voltaïsch systeem en windmolens. 
Beide installaties zijn (nog) niet economisch rendabel, maar windenergie heeft de beste rentabiliteit.  
 

  



1.4 Synergie 
“Synergie creëren tussen het bouwkundig ontwerp en installatietechnische systemen” 
Om een optimale balans te bereiken tussen opwekking van en de behoefte aan energie moet nauwkeurig worden 
gekeken naar samenhang tussen de verschillende installatieonderdelen. Het “afval” van de ene installatie moet worden 
benut om opwekking met primaire energie door een andere installatie te vermijden. Dit vereist een verfijnde aansturing 
van alle installatietechniek door een gebouwbeheersysteem. Van groot belang is dat hierbij bouwkundige oplossingen 
worden betrokken. Voorbeelden hiervan zijn natuurlijke processen waarmee luchtstromingen voor ventilatie kunnen 
worden opgewekt of aanzuigen van lucht via kelders waardoor natuurlijke koelte kan worden benut om de ventilatielucht 
te koelen. Beïnvloeding van processen door de mens is onvermijdbaar en in sommige gevallen zelfs wenselijk. Deze 
invloed moet bij ontwerpen van systemen en processen worden meegewogen. 
Synergie tussen het bouwkundig ontwerp en installatietechnische systemen alleen is niet voldoende om een optimum te 
bereiken tussen behoefte en verbruik. Het gebouw moet reageren op factoren als: 
- temperatuur, 
- zonlicht, 
- wind, 
- wensen van en beïnvloeding van processen en systemen door mensen en 
- de behoefte van de mens, warmte, koelte, licht, verse lucht en andere moeilijker kwantificeerbare eisen als stilte, 

drukte, kleur, rust, beweging, enzovoorts. 
Plaatsing en oriëntatie van het gebouw, alsmede het benutten van andere omgevingsfactoren, moeten worden betrokken 
in het ontwerp om met eindige energie en grondstoffen zo duurzaam mogelijk om te gaan. 
 
1.5 Gebouwbeheersysteem (GBS) 
“Integreer systemen, eenvoud van bediening” 
Voor het nieuw te bouwen kantoor voor de gemeentelijke organisatie moet een volledig digitaal GBS, dat vanaf een enkel 
bedieningsstation de mogelijkheid biedt om alle systemen (klimaat, verlichting, branddetectie, toegangscontrole en 
andere installaties) te bedienen of te bewaken, gebruikt worden. Communicatie heeft plaats via gestandaardiseerde 
netwerkprotocollen waardoor aanpassing en integratie van systemen, maar ook bedienen ervan veel eenvoudiger wordt. 
De opdrachtgever verlangt, welk systeem ook wordt toegepast van de leverancier van het GBS, garanties betreffende de 
connectiviteit en integratie met andere systemen, geleverd door derden. 
 
1.6 Warmte 
“Pas Lage Temperatuur Verwarming (LTV) toe < 40° C” 
Voor het nieuw te bouwen kantoor voor de gemeentelijke organisatiemoet worden uitgegaan van een lage temperatuur 
verwarmingsinstallatie die toepasbaar is voor vloerverwarming. Uitgangspunt hierbij is een temperatuur <40° C. De 
installatie dient hierop te worden uitgelegd. Gerekend dient te worden op aansluiting op een mogelijk stadsverwarmingnet 
(ruimte reserveren voor warmtewisselaars): 
 
Er is sprake van de aanleg van een lage temperatuur stadsverwarmingnet (30 en 60°C). Dit nog aan te leggen 
stadsverwarmingnet wordt gevoed met restwarmte van de DSM en voorziet in een later stadium (indien er geen 
restwarmte meer vrijkomt uit het productieproces van de DSM) in voeding middels een dan te realiseren warmte kracht 
koppeling installatie. Tevens moeten zonnecollectoren aan te wenden zijn voor productie van warm tapwater en 
aanvulling van andere warmtevragende voorzieningen als verwarming, absorptiekoeling of dergelijke.  
 
1.7 Koude 
“Pas Hoge Temperatuur Koeling (HTK) toe” 
Er dient gekozen te worden voor een wijze van koudeopwekking waarbij geen gebruik wordt gemaakt van voor het milieu 
schadelijke koelmiddelen. Met name is de te kiezen vorm van koudeopwekking voor koeling van ventilatielucht hiervoor 
bepalend. 
 
Voor de basiskoeling van het gebouw wordt uitgegaan van koeling van de gebouwmassa (vloeren) door het rondpompen 
van gekoeld water (HTK). Dit koude water kan worden verkregen door grondwater op te pompen uit een (stromende) 
waterhoudende laag; dit water dient na gebruik stroomafwaarts te worden teruggepompt in een waterhoudende laag.  
 
Indien geen gebruik kan worden gemaakt van bronnen voor koud water kan dit worden verkregen middels een 
warmtepomp waarmee koude wordt gewonnen uit warmte van bijvoorbeeld de stadsverwarming of dergelijke. Indien de 
koeling middels koud water alleen niet toereikend is moet de aanvulling hierop plaatsvinden door nachtventilatie. Deze 
nachtventilatie moet plaatsvinden langs natuurlijke weg. Indien hiervoor mechanische ventilatiesystemen moeten worden 
benut omdat bijvoorbeeld de buitenluchtkwaliteit niet voldoet, moet de installatie worden uitgelegd op de grotere 
capaciteit die nodig is voor koeling middels nachtventilatie. 
 

  



1.8 Ventilatie 
“Pas zoveel mogelijk natuurlijke ventilatie toe” 
Vormen van natuurlijke ventilatie, eventueel ondersteund door mechanische systemen, zijn vereist, evenals beïnvloeding 
door de mens middels te openen ramen. 
Warmte en/of koudeterugwinning uit de ventilatielucht moet plaatsvinden om het gewenste energiezuinige ontwerp te 
realiseren. De gemeente Delft wil nadrukkelijk een systeem waarin geen recirculatie van lucht en een volledige scheiding 
tussen afgevoerde (vuile) en aangevoerde (schone) lucht plaatsvindt.  
 
1.9 Photo-voltaïsche installatie (PV(T)) 
“Integreer een photo-voltaïsche installatie in het architectonisch ontwerp” 
Uitgegaan moet worden van een photo-voltaïsch systeem. Hiermee wordt direct elektriciteit opgewekt uit de zonnecellen 
en de zonnewarmte wordt geabsorbeerd door water of lucht dat erdoor stroomt. Een photo-voltaïsch systeem moet een 
netgekoppeld en een architectonisch in het gebouw geïntegreerd systeem zijn. 
 
1.10 Windenergie 
“Plaats windmolen(s)” 
In het kader van het beperken van het gebruik van eindige energiebronnen wordt in dit Programma van Eisen voor het 
Voorlopig Ontwerp ook gekozen voor het benutten van zogenaamde windenergie. De huidige stand van technologie heeft 
een dergelijk niveau dat lokaal te plaatsen windmolens een acceptabel rendement hebben tussen investering en 
opbrengst. Uitgegaan dient te worden van windmolens met verticale assen waarbij nadrukkelijk gezocht moet worden 
naar integratie in het ontwerp.   
 
1.11 Noodstroomaggregaten en no-break installaties. 
“Gebruik noodzakelijke installaties optimaal” 
Voor ICT-processen (werking hardware) en voor calamiteiten is het noodzakelijk het gebouw te voorzien van een 
mogelijkheid tot opwekking van elektriciteit. Gebruikelijk is hiervoor een accuvoorziening (een zogenaamde no-break 
installatie) en een gas- of dieselaggregaat voor opwekking van noodstroom te plaatsen. Tevens zorgen accu no-break 
installaties voor, voor computerapparatuur zeer belangrijke, stabilisatie van de netspanning (schone stroom). 
De noodzaak voor dergelijke systemen is, ondanks de verwerpelijkheid vanuit het oogpunt van duurzaam bouwen, 
aanwezig. Er moet worden gekozen voor een toepassing die zinvol (duurzaam) gebruik van materieel en materialen 
mogelijk maakt. 
 
De noodstroomvoorziening dient gerealiseerd te worden door toepassen van multifuel1 aggregaten die uitgevoerd als 
warmekrachtkoppelingsinstallatie een deel van de elektrische en warmtebehoefte van het gebouw dekken. Deze 
apparatuur dient continu in werking te zijn waardoor bij uitval van de netspanning geen accu no-break voor 
stroomverzorging nodig is. Om redundantie in te bouwen is het noodzakelijk te kiezen voor minimaal 2 
warmekrachtkoppelingsaggregaten, waarbij één aggregaat de no-break behoefte van de ICT-apparatuur dekt en de beide 
aggregaten de gewenste noodstroombehoefte voor het gebouw leveren.  
 
Bij normaal bedrijf betrekt het gebouw het grootste deel van het benodigde elektrische vermogen uit het openbare net en 
hernieuwbare bronnen. De aggregaat levert dan aan het gebouw dat deel van de energie dat gewoonlijk wordt bewaakt 
middels een grote accu no-break installatie. 
Bij onverhoopt uitvallen van de aggregaten levert het openbare stroomnet de benodigde energie aan het gebouw. Bij de 
hier omschreven wijze van installeren leveren bij uitval van het openbare net de aggregaten energie en levert bij uitval 
van de aggregaten het openbare net energie.  
 
Continuïteit van de bedrijfsprocessen wordt met de hierboven omschreven installatie zoveel als redelijkerwijs mogelijk 
veiliggesteld. De elektrische energie die het gebouw nodig heeft wordt uit drie bronnen geleverd, dit zijn: 
- het openbare energienet, 
- de warmtekrachtkoppelingsinstallatie (de beide aggregaten) en 
- De PV en/of windenergie installatie. 
Het GBS kan deze installaties aansturen om een optimale veiligheid voor de bedrijfsprocessen en een optimaal gebruik 
van de bronnen mogelijk te maken. 
 
Ondanks het voorgaande moet voor het bedrijfsproces cruciale hardware worden voorzien van een accu no-break. Veelal 
kan, in de grotere apparatuur, een interne no-break worden opgenomen. Deze accu no-break installaties dienen echter 
tot het minimaal noodzakelijke te worden teruggebracht. Het risico moet echter zorgvuldig worden gewogen en 
besproken met die organisatieonderdelen die voor continuïteit afhankelijk zijn van deze noodvoorzieningen. 
 

                                                      

  

1 Multi-fuel aggregaten zijn voorzien van dieselmotoren die zowel op gas als op dieselolie kunnen werken. De modernste installaties gaan zelfs zover 
dat zij ook biogas en bio-olie kunnen verwerken. De multi-fuel installatie zorgt ervoor dat door menging van de beschikbare brandstoffen de juiste 
verbrandingswaarde wordt gegarandeerd en de installatie goed functioneert. 



1.12 Verlichting: daglichttoetreding. 
“Realiseer daglicht op alle werkplekken” 
Voor de werkplekverlichting dient te worden uitgegaan van een groot aandeel daglicht. Uitgangspunt voor de berekening 
zijn de in de figuur weergegeven waarden die gelden bij een heldere hemel. Bij deze waarden dient een niveau te worden 
gehaald in ruimten waarin werkplekken worden gerealiseerd op 5 meter uit de gevel op 0,75 meter boven de vloer van 
1/200 van de Luxwaarde die buiten wordt gemeten op een heldere dag. 

Om dit te realiseren is het noodzakelijk de verdiepingshoogte in de werkruimten volledig te 
benutten voor toetreding van daglicht. De gevraagde hoeveelheid daglicht bepaalt in hoge 
mate de indeling van het venster. Deze moet worden verdeeld in een “zicht”venster, 
voorzien van (eventueel) zonwering en lichtwering voor beeldschermwerkplekken, en een 
“licht” venster waardoor middels reflectie of afbuiging daglicht diep in de ruimte wordt 
gebracht. Pas voor het “lichtvenster” beglazing toe met een zeer hoge (Tl) LTA-waarde ≥ 
80 % en technieken die zorgen voor reflectie van licht diep in de ruimte. Diep indringen v
daglicht in ruimten vraagt om hoge ruimten. Voor het verlichten van inpandige ruimten 
dienen oplossingen te worden gevonden die daglicht diep in het gebouw binnenlaten. 
Hiervoor kunnen vides (lowtech) of optische geleidingssystemen (hightech) worden benut.  

an 

 
1.13 Verlichting: kunstlicht 
“Voorzie kunstlicht van dimmers en daglichtregeling” 
Voor algemene verlichting van werkplekken wordt uitgegaan van 400 Lux op 0,75 meter boven de vloer middels 
HoogFrequente-TL armaturen. Omdat het kunstlicht wordt gezien als aanvulling op het daglicht wordt gekozen voor 
zogenaamde “volspectrumverlichting”, kleurtemperatuur 5500 K met een kleurweergave-index ≥ 96. De armaturen dienen 
te zijn voorzien van een daglichtregeling die het verlichtingsniveau regelt naar gelang de hoeveelheid aanwezig daglicht. 
Ook moet de verlichting worden voorzien van aanwezigheidsdetectie die het armatuur, vertraagd, uitschakelt bij 
afwezigheid van de werknemer. Inschakelen van het armatuur dient door de gebruiker handmatig te geschieden, waarbij 
deze de mogelijkheid moet hebben het verlichtingsniveau in te stellen op een door hem gewenste waarde. Dit 
wensniveau moet door het armatuur worden “onthouden” zodat bij uit- en weer inschakelen direct het gewenste niveau 
wordt bereikt. Gezien de wens tot flexibiliteit van de werkplekinrichting dienen de armaturen, indien toegepast in 
systeemplafonds, eenvoudig te kunnen worden verplaatst. Dit sluit het aanbrengen in zogenaamde “lichtlijnen” uit. De 
hier omschreven verlichting is bedoeld als werkplekverlichting en het niveau van 400 Lux moet niet worden gezien als het 
algemene verlichtingsniveau voor de gehele ruimte. Ook de omschreven regelingen gelden per werkplek en niet per 
werkruimte. 
 
1.14 Verlichting: luminantie. 
“Beperk luminantieverschillen” 
Voor de verlichting en inrichting van de kantoorruimte zijn de verhoudingen van de luminanties van naastliggende vlakken 
en van vlakken waarnaar achtereenvolgens wordt gekeken (de luminantieverhouding) van belang. Bij het toepassen van 
uitsluitend kunstlicht en bij de keuze van interieurkleuren dienen de volgende vuistregels voor de luminantieverhouding te 
worden gehanteerd: 
- beeldscherm/papier: werkvlak : omgeving = 1 : 3 : 10 (bij veelvuldige blikwisselingen), 
- voor alle overige situaties geldt de nog net acceptabele verhouding tussen vensters en beeldschermen van 30 : 1. 
 
1.15 Water algemeen 
Er zijn meerdere mogelijkheden om biologische verontreiniging in water te verwijderen. Voorkeur hebben duurzame, 
weinig primaire energie gebruikende oplossingen. Welke methoden echter ook worden gekozen, een afdoende werking 
van de gekozen systemen moet voor aanleg worden aangetoond en ter goedkeuring voorgelegd aan de opdrachtgever. 
 
1.16 Drinkwater 
“Tref voorzieningen ter bestrijding van legionella” 
Rekening moet worden gehouden met de bestrijding van legionella in het drinkwater. Gezien de leveringsvoorwaarden 
van drinkwaterbedrijven, volgens welke de temperatuur van het water bij het leveringspunt een maximum mag hebben 
van 25° C, moeten in het drinkwatercircuit van het gebouw de nodige maatregelen worden getroffen om verspreiding van 
legionella te voorkomen. Scheiding van het circuit voor aërosol en niet-aërosol vormende tappunten beperkt de 
benodigde installatie (UV-filtering en dergelijke) aanmerkelijk in omvang. Voorts dient stilstand van drinkwater te worden 
vermeden. Om ontstaan van risicovolle situaties te voorkomen is het noodzakelijk een reinwaterbuffer te maken, waaruit 
het water middels de drukverhogingsinstallatie wordt rondgepompt over een UV-filter om groei van legionella te 
verhinderen. In het ontwerp van de installatie dient hier nauwlettend rekening mee te worden gehouden. 
 
1.17 Regen en grijs water 
“Bespaar op gebruik drinkwater” 
Alle mogelijke middelen voor het besparen op gebruik van drinkwater dienen te worden aangewend waarbij de 
mogelijkheden van het gebruik van regenwater (door bufferopslagruimte) en hergebruik van water dienen te worden 
betrokken in het ontwerp van het gebouw en de installaties. 
 
Als voorbeelden wordt hier het gebruik van regenwater voor spoeling van toiletten en voeding van brandblusmiddelen en 
reinigingstappunten genoemd. 

  



2. Concept 4: Het flexibele gebouw 
Een flexibel gebouw is een gebouw dat kan blijven voldoen aan de vraag van de gebruiker, de eigenaar en de 
'omgeving'. Flexibiliteit van een gebouw heeft de eigenschap aanpasbaar en veranderbaar te zijn op grond van de fysieke 
samenstelling van het gebouw, zowel ruimtelijk als materieel. Een flexibel gebouw heeft op de langere termijn een hogere 
gebruiks- en economische waarde; het verlengt de functionele, technische en economische levensduur. Dit levert 
milieuwinst op door minder gebruik van nieuwe bouwmaterialen en het ontstaan van minder afval.  
Er zijn verschillende vormen van flexibiliteit (huisvestingsflexibiliteit, vastgoedflexibiliteit locatieflexibiliteit); in het ontwerp 
dient echter te worden uitgegaan van de huisvestingsflexibiliteit waarin tegemoet gekomen wordt aan de veranderende 
gebruikersvraag en waarbij het gebouw de dynamiek van de organisatie kan volgen. Het gebouw dient eenvoudig en 
adequaat in te kunnen spelen op: 
 
- indelingswijzigingen, 
- groei (uitbreidbaarheid) en 
- inkrimping (gedeeltelijke verhuurbaarheid). 
 
Deze eisen hebben met name invloed op ontwerpkeuzes inzake de constructieve dimensionering (uitbreidbaarheid), 
ontsluitingen en compartimentering (gedeeltelijke verhuurbaarheid) en het inbouwpakket en de daaraan gerelateerde 
installatieonderdelen (indelingswijzigingen). 
Eén en ander in aanvulling op de in het programmaonderdeel “Beeldverwachtingen” opgenomen bepalingen. 
 
2.1 Gekozen strategieën voor het nieuw te bouwen  
“Realiseer huisvestings- en indelingsflexibiliteit” 
Huisvestingsflexibiliteit (bezien vanuit de gebruiker). 
Komt tegemoet aan de veranderende gebruikersvraag, het gebouw kan de dynamiek van de organisatie volgen: andere 
indelingen, groei (uitbreidbaarheid) en inkrimping (partiële verhuurbaarheid). 
 
2.2 Indelingsflexibiliteit 
Het gebouw dusdanig ontwerpen, dat een andere indeling eenvoudig te maken is door verplaatsen, vervangen, 
aanpassen, verwijderen of aanbrengen van bouwdelen of installaties.  
De beide voornoemde vormen van flexibiliteit zijn nauw aan elkaar verwant, immers uit organisatorische wijzigingen 
volgen vaak indelingswijzigingen. Deze dienen op een eenvoudige wijze realiseerbaar te zijn. Het toepassen van 
demontabele en verplaatsbare scheidingswanden is hiervoor een noodzaak. Bij toepassing hiervan dient zorg te worden 
besteed aan de wijze waarop deze aansluiten op vloeren en plafonds; de geluidwering en de bevestigingswijze dienen 
ook bij verplaatsen afdoende en herbruikbaar te zijn. Het is niet zonder meer mogelijk de wanden in/aan vloeren te 
bevestigen, hiervoor moeten voorzieningen in de vloer worden opgenomen. Gevolg hiervan is dat bij het ontwerp van het 
gebouw moet worden bepaald wat de kleinst mogelijke eenheid dient te zijn van het stramien waarop wanden kunnen 
worden geplaatst.  
Uitgaande van het bovenstaande dienen alle voorzieningen geconcentreerd te worden in stramienen van 3,60 meter en 
dienen op een stramienmaat van 1,20 meter voorzieningen in de vloeren en plafonds opgenomen te worden voor het 
bevestigen (zonder boren en hameren) van demontabele wanden, ophangen van installatietechniek en/of verlaagde 
plafonds. Om een maximale flexibiliteit te waarborgen moeten in de vloeren, ook na afbouw eenvoudig herkenbaar, 
voorzieningen worden opgenomen op of nabij de stramienen voor doorvoer van bekabeling en dergelijke. 
Om een maximale indelingsflexibiliteit te waarborgen moeten zo groot mogelijke vrije overspanningen worden 
gerealiseerd. Uitgaande van dragende gevels betekent dit een overspanning van 14 meter zijnde twee kantoordiepten en 
een gang.  
Hierbij moet de nodige aandacht worden geschonken aan horizontale en verticale leidingschachten. Deze moeten 
voorzien in de behoefte bij oplevering van het gebouw maar ook later de noodzakelijke uitbreidingen of aanpassingen 
kunnen opnemen.  
 
2.3 Gebruikersflexibiliteit 
“Meerdere gebruikers – meerdere ontsluitingen” 
Het gebouw moet zo worden gemaakt dat compartimentering mogelijk is zodat een deel van het gebouw door een andere 
gebruiker kan worden gebruikt (meerdere ontsluitingen);  
 
De opzet van het gebouw en de inrichting moet, ook in de toekomst, opdeling van het gebouw mogelijk maken in los van 
elkaar staande zelfstandige units.  
 
2.4 Functionele flexibiliteit. 
“Ruimten bruikbaar voor meerdere functies” 
Er dient rekening mee te worden gehouden dat de functie van ruimten in de loop van de tijd kan veranderen. Een 
restaurant kan vergaderruimte of kantoor worden en omgekeerd. Dit heeft, in het kader van het bouwbesluit, 
verstrekkende gevolgen voor het benoemen van ruimtelijke functies binnen het gebouw. Enige aandachtspunten zijn: 
- de vereiste Energie Prestatie Coëfficiënt, 
- installatie, 
- afwerking en 
- daglichttoetreding.  

  



  

 
2.5 Maatvoering en toleranties. 
“Stem maatvoering en toleranties af” 
NEN-normen betreffende toleranties voor bouwdelen dienen strikt te worden nageleefd. Er dient een controle plaats te 
vinden op de consequenties van de in de normen vastgelegde toleranties. Waar nodig moeten de normen worden 
aangescherpt.  
“Pas maken” van bouwdelen op de bouwplaats moet tot een minimum worden teruggebracht en liefst geheel worden 
vermeden. Een geëigend middel om dit zoveel mogelijk te benaderen is een verregaande vorm van prefabricage.  
 
2.6 Inrichting. 
“Benut ruimte efficiënt – maak functionele (klimaat)scheidingen” 
Voor het nieuw te bouwen kantoor voor de gemeentelijke organisatie dienen door functionele eisen ontstane 
klimaatzones adequaat en afdoende te worden gescheiden. Uiteraard geldt ook hiervoor dat aanpassing van 
zonescheidingen achteraf zo gemakkelijk mogelijk te wijzigen zijn. 
 
Voorbeeld.  
Voor een kantoor (21°C.) en een archiefruimte (18°C.) verschilt de warmtebehoefte evenals de verlichtingssterkte, kantoor >= 300 lux, archief >= 100 
lux, aanmerkelijk. Ook de ventilatievoud is voor een kantoor van heel andere grootte dan voor een archief.  
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