Bijlage III

Managementovereenkomst




MANAGEMENT OVEREENKOMST

De ondergetekenden:

1. ID-NL PATENTS & LICENSING B.V., statutair gevestigd en kantoor
houdende te Rotterdam aan de Lichtenauerlaan 90 (postcode: 3062 ME),
rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar directeur J.F.M Remmerswaal, - hierna
te noemen “ID-NL” -; <

1

ID-NL BLOSSOM PARTICIPATIEMAATSCHAPPIJ N.V,, statutair
gevestigd te Rotterdam en aldaar kantoorhoudende aan de Lichtenauertaan 90
(postcode: 3062 ME), rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar directeur EJ.C.
Ottevanger, - hierna te noemen de “Participatiemaatschappij” —

IN AANMERKING NEMENDE DAT:

A De Participatiemaatschappij in haar directic wenst te voorzien en daartoe van ID-NL
een deskundig persoon wenst in te huren.

VERKLAREN TE ZIIN OVEREENGEKOMEN ALS VOLGT:
Artikel 1 - Terbeschikkingstelling en benoeming

1.1. ID-NL stelt hierbij met ingang van de dag van oprichting van de
Participatiemaatschappij een deskundig persoon aan de Participatiemaatschappij
ter beschikking gedurende een dagdeel per week, welke persoon in de directie van
de Participatiemaatschappij zal plaats nemen.

1.2. De Participatiemaatschappij zal ID-NL met ingang van de dag van oprichting van
de Participatiemaatschappij tot statutair directeur van de Participatiemaatschappij
benoemen. -

Artikel 2 — Taken, bevoegdheden en verplichtingen

21 ID-NL zal in het kader van deze overeenkomst alle diensten verlenen welke
redelijkerwijs noodzakelijk zijn voor een goed bestuur van de
Participatiemaatschappij en diens gelieerde ondernemingen of deelnemingen en zij
zal zich naar besge végnogen inzetten om de belangen van de
Participatiem: thy ij en de daarmee verbonden ondemneming(en) zoveel
mogelijk te befe
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2.2.

o
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ID-NL heeft als statutair directeur van de Participatiemaatschappij alle rechten en
verplichtingen die de wet en de statuten van de Participatiemaatschappij aan
bestuurders toekennen respectievelijk opleggen. Voorts zal ID-NL zijn
werkzaamheden uitvoeren in overeenstemming met de richtlijnen van Algemene
Vergadering van Aandeelhouders van de Participatiemaatschappij.

ID-NL staat er jegens de Participatiemaatschappij voor in dat de personen van wie
zij zich bij de uitvoering van deze overeenkomst bedient over adequate
deskundigheid beschikken en op energieke wijze de belangen van de
Participatiemaatschappij zullen behartigen.

Artikel 3 — Vergoeding ID-NL

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Als tegenprestatie voor de terbeschikkingstelling van ID-NL en de door haar te
verlenen diensten zal de Participatiemaatschappij aan ID-NL een vergoeding
betalen van 35.000,00 (zegge vijfendertig duizend) Euro per jaar, exclusief BTW.

Alle door ID-NL bij de directievoering te maken kosten zoals — zonder beperking —
operationeel gerelateerde kosten, kantoor-, huisvestings-, reis-, auto- en
representatiekosten worden geacht te zijn inbegrepen in de in artikel 3.1 bedoelde
vergoeding.

ID-NL draagt zorg voor de afdracht van de eventueel verschuldigde loonbelasting
en sociale verzekeringspremie verband houdende met diensten welke door ID-NL
of door personen, van wie ID-NL zich ter uitvoering van deze overeenkomst
bedient, zijn verricht ten behoeve van de Participatiemaatschappij. Tevens draagt
ID-NL zorg voor afdracht van de over de in dit artikel genoemde vergoeding in
rekening gebrachte BTW. ID-NL vrijwaart de Participatiemaatschappij voor elke
aanspraak van de fiscus of de bedrijfsvereniging verband houdende met door ID-

NL of de hiervoor genoemde personen in het kader van deze overeenkomst
verrichte diensten.

Betaling door de Patticipatiemaatschappij van de in dit artike] omschreven
vergoeding zal geschieden op basis van door ID-NL per maand te zenden facturen.
Betaling door de Participatiemaatschappij zal plaatsvinden binnen 14 dagen na
ontvangst van de factuur.

Artikel 4 -~ Duur Directievoering
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Deze overeenkomst 1§ d?orpab‘éj);aldc tijd aangegaaﬁ en kan conform de statuten
de artikelen 12 én’I'S or'de Algemene Vergadering van Azndeethouders van de
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] begindigd worden.
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Artikel 5 — Geheimhouding

|

51 Behoudens voor zover wettelijk vereist, staat ID-NL er, voor zichzelf en voor de \

personen van wie zij zich bij de-uitvoering van deze overeenkomst bedient, jegens \

de Participatiemaatschappij voor in dat ID-NL zowel gedurende de looptijd van

deze overeenkomst als na begindiging daarvan op geen enkele wijze vertrouwelijke

gegevens van de Participatiemaatschappij of gegevens betrekking hebbende op de

Participatiemaatschappij, direct of indireet, publiceren of openbaar maken of aan

derden ter beschikking stellen of toegankelijk maken, tenzij het belang van de

Participatiemaatschappij zulks witdrukkelijk vordert.

Artikel 6 - Exclusiviteit samenwerking

6.1. De Participatiemaatschappij is een exclusieve relatie van ID-NL voor wat betreft
het investeren in en via pre-seed kapitaal. Voor de Participatiemaatschappij houdt
dat in dat deze een right of first refusal beeft op het moment dat ID-NL partijen
voor het investeren in en via pre-seed kapitaal overweegt en benadert. Deze right
of first refusal heeft eveneens betrekking op (de activiteiten van) ID-NL zelf

6.2. In het kader van het bepaaide n artikel 6.1. wordt tevens bevestigd dat wanneer
ID-NL een volgende en nieuwe investeringsronde doet 4 la Blossom, ID-NL de

aandeelhouders in ID-NL Blossom Participatiemaatschappij N.V. een right of first
refusal verleent

Artikel 7 - Verrekening van wederzijdse investeringen

7.1 Omdat beide partijen de opbrengsten uit de door de Participatiemaatschappij
afeesloten licentie-overeenkomsten gelijkelijk verdelen, is bet begrepen dat ID-NL
op basis van een nader af te spreken dagvergoeding per project net zoveel in uren
investeert per project als dat de Participatiemaatschappij geldelijk investeert. ID-
NL zal hiertoe een project uren registratiesysteem voeren. Nadat een project is
afgesloten, positief dan wel negatief, zal de afrekening worden opgemaakt. In het
jaar volgend op de afrekening zal verrekening plaatsvinden tegelijk met de
verrekening van andere projecten. Indien ID-NL en de Participatiemaatschappij
dienen te verrekenen, geschiedt zulks met de helft van de licentie-vergoeding
waarop zij op dat moment recht heeft.

Artikel 8 -Overige bepalingen

8.1. Zonder voorafgaande schrifielijke toestemming van de andere partij, is geen der
partijen gerechtigd zijn rechten en/of verplichtingen uit deze overeenkomst over te
dragen. 7 .
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8.3. Alle geschillen voorwloexende uit of verband houdende met de onderhavige
overeenkomst, zullen worden beslecht door de bevoegde rechter te Rotterdam.

8.4. Door middel van ondertekening van onderhavige overeenkomst komt de
management overeenkomst van 6 oktober 2000 te vervallen.

é_ld(ig getekend in voud te Rotterdam op ... . /k %MGM ....... 200¢.

D. Huysman mr A.LP. de Klijn
Directeur Directeur




