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samenvatting

In deze brief wordt u geinformeerd over een aantal aanpassingen in de Vergoedingsregeling vrijwilligers bij de
gemeentelijke brandweer. Deze aanpassingen hebben betrekking op de toeslag ‘compensatie OHT” van 6,45% op
de vergoedingsbedragen die de vrijwilligers ontvangen. In het kader van de afschaffing van de
overhevelingstoeslag per 1 januari 2001, komt deze toeslag per 1 juli 2001 te vervallen. De bedragen in de

vergoedingstabel betreffende de vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer stijgen hierdoor met 6,45%.
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Met ingang van 1 januari 1998 is de Wet premiedifferentiatie en marktwerking bij arbeidsongeschiktheids-
verzekeringen (PEMBA) ingevoerd. Als gevolg van deze wet betaalt de werkgever de premie voor de Wet op de
arbeidsongeschiktheidsverzekering (WAO). Om de verhoogde lasten van de werkgever te compenseren is
indertijd de overhevelingstoeslag (OHT) verlaagd van 9,9 naar 1,7%. Echter, de vrijwilligers bij de brandweer
zijn niet krachtens de WAO tegen arbeidsongeschiktheid verzekerd en betaalden daarom geen WAO-premie. De
vrijwilligers ondervonden indertijd dus geen voordeel van het vervallen van de WAOQO-premie, maar wel nadeel
van de verlaging van de OHT. Er is toen besloten om de vrijwilligers bij de brandweer te compenseren voor dit
nadeel met een toeslag ‘compensatie OHT’ van 6,45% (zie de LOGA-brief van 6 maart 1998, kenmerk
ARZ/800849).

Per 1 januari 2001 is de OHT echter in zijn geheel komen te vervallen. LOGA-partijen hebben daarom besloten
de ‘compensatie OHT’ van 6,45% per 1 juli 2001 te incorporeren in de vergoedingstabel betreffende de
vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer.

Door het incorporeren van deze toeslag van 6,45% in de vergoedingstabel betreffende de vrijwilligers bij de
gemeentelijke brandweer, dient de Vergoedingsregeling vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer (bijlage VI
van de CAR) te worden aangepast.

Bij deze LOGA-brief zijn twee bijlagen gevoegd. Bijlage 1 bevat de wijzigingen van de Vergoedingsregeling
vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer (bijlage VI van de CAR) per 1 juli 2001 en bijlage 2 bevat de
aangepaste vergoedingstabel betreffende de vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer per 1 juli 2001.
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Bijlage 1
Bij VNG-brief CvA/2001002447

Wijziging in de vergoedingsregeling bij de gemeentelijke brandweer (bijlage VI van de
CAR)

A. Artikel 2, derde lid, wordt, onder vernummering van het vierde en vijfde lid, verwijderd.

B. Artikel 3, vierde lid, wordt, onder vernummering van het vijfde lid, verwijderd.



CAR: bijlage VI

Bijlage 2

bij VNG brief
CvA/2001002447

Vergoedingentabel betreffende de vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer per 1 juli 2001

jaarvergoeding uurbedrag uurbedrag voor
oefeningen en brandbestrijding en
cursussen e.d. hulpverlening
aspirant-brandwacht 605 18,75 35,10
brandwacht 605 19,90 37,25
brandwacht le klasse 605 21,60 40,60
hoofdbrandwacht 605 23,90 44,85
aspirant-onderbrandmeester 605 21,10 39,50
onderbrandmeester 910 26,40 49,35
brandmeester 910 29,95 56,30
brandmeester (tevens
ondercommandant) 5345 0,00 53,45
aspirant-officier 605 26,40 49,35
adjunct-hoofdbrandmeester 5725 0,00 57,25
adjunct-hoofdbrandmeester
(tevens commandant) 7655 0,00 57,25
adjunct-hoofdbrandmeester le klasse 6450 0,00 64,50
adjunct-hoofdbrandmeester 1e klasse
(tevens commandant) 8610 0,00 64,50
hoofdbrandmeester 7180 0,00 71,80
hoofdbrandmeester
(tevens commandant) 9555 0,00 71,80
hoofdbrandmeester le klasse 8305 0,00 83,05
hoofdbrandmeester 1¢ klasse
(tevens commandant) 11060 0,00 83,05
commandeur 9460 0,00 94,60
commandeur (tevens commandant) 12620 0,00 94,60
commandeur le klasse 10310 0,00 103,10
commandeur le klasse
(tevens commandant) 13730 0,00 103,10
adjunct-hoofdcommandeur 15335 0,00 115,05




